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МОУ ((Средняя uJкола Jф 59l>- [lротокол Лч l от 29.08.2023

2. Щелrl, зад:lrIи и прlrt{цlrпы ВlЛК
2. l . [-:lавной LIе.JIblo BIIIK ,II]JIястся

dlункtlиtlнирования ttlkojlbI, обесttе.tения

УТВЕРЖДЕНО
приказом директора

МОУ кСредняя школа Jф 59)
JФ от 29.08.2023 г.

Г.Л.Квитницкая

соз/цание условий лля эффективного
ее конкурентоспособности на рынке

Положение о внутришкольном контроле
в МОУ <Средняя шко.па Л! 59))

(новая релакчия)

l. Общие положения
1.1. I [оложение о внутриU]кольном кон,гроjlе (ла,rее Положение) регламентирует
содержание и порядок llроведения I]FlyTpиl]JKoJIbHOI'o кон,гроля (ВПIIt) в МоУ кСрелняя
LIlKo.цa Nч 59) (;tzutee LltK<l.;ta).

1,2. [Iо-lrожеl.lие разрабо,гано всооl-ве.гс,гв}lи сOсjlсдVlоlцими нормативными правовыми
локументами:

, Федеральным законом от 29. |2,2012 J\ъ 27з-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>>;

. Порялком организациИ и осушIесТвления образовательной деятельности
по основньтм общеобразовательным программам - образовательным программам
наLIzu]ьноГо общего, основного обrllего и среllнего общего образования,
утвержденн ым приказом Минпросвещения России от 22.0З .2О2 l Jф l l 5;, СП 2.4-з648-20 кСанитар}{о-эпиJIемиологические требования к организациям
восllитания и обучения. о].lIыха и оздоровленt,Iя .Itетей и молодежи)),
утвержденными постановJIением Главного государственного санитарного врача РФ
от 28.09.2020 Jф 28:

, СанПиН 1.2,з685-21 кГигиениLIеские нормативы и требования к обеспечению
безопасностИ и (или) безвредностИ дJIя человека факторов средьт обитания>,
у,гвержде}{ными постановJlеt{ием Г.Jtавного госуrlарсгвенного санитарного врача РФ
о,г 28.01.202l N9 2:

. llоложением о I]C]OKO моУ <('редняяl tllKOJIa Jф 59>>:

. Положением о самообс;IеjlоваI{ии моУ кСредняя UJкола NЬ 59>;

. Программой ра]вития МОУ <<Средняя шкоJ]а J\Г,r 59).
1.3. вшк- система оценки дея'ельности lпколь] повсем направлениям, основанная
на мониторинге соблюдения пrколоЙ лействующего законодательства, реI,улирующего ее
фун кчlлонирование.

образо BaTeJl ь ных усJrуг.
2.2. Зада.lи ВШК:

. оl]ре]lелениефакторов, которь]е
школы:

о }СТВНовJ]ение направленИй д_l19 I]епрерывt.lого гlро(lессионального развития кадров
l]Iкольl:

. своеВременное t]ыявJ]ение и анаJIи,з рисков деятельности с целью их устранения
или минимизации-

, определение направлений развития и модернизации деятельности школы.

способствуют оптимизации структуры управления



2,3, РабоТники шкоЛы в процессе реаJrиЗации I]tIIK лолжнЫ придерживаться следующих
IIринtIиtIов:

. планомерностиl

. обоснованности:

. полноты контрольно-оценочной информации;

. открыТосТи;
о РеЗ}ЛЬТаТИВНОСТи,
. непрерывнос,ги.

3. Направления и вилы ВШК
3.1. Направле}{ия ВШК:

. соблюление действуюtцего законола.гельсr,ва РФ:

. собJllодение устава, локаJ,Iьных нормативных и расIIорядительньгх ак,гов школы,

. эффективность образовате.ltьной деятельности, в том числе дополнительньtх
образовательных услуг;

, качество и /{остаточность материально-технического обеспе.tения школы,
з.2. BIIIK можетбыть тrлановым и опсратиl]ным. Оба вида вшIК могут включать
сочетаниИ комllлексНьlй. фронl'а-ltьньlй и ,ге\lаl.иtIсскиli 

KclHTpo.1tb,
3,2,1. Комплексный KoнтpoJtb - l]ccc.l.opol{t{cc tlзуtlснис и анаJIиз нескольких связанных
сфер леятельности школы.
3.2.2. ФроНтальный контролЬ всестороннее изучение и анfulиз коллектива, группы
или одного учителя по двум или более направлениям деятельности.
].2.3. Тема,гический коIrтроль - глубокое изучение какого-либо конкретного вопроса,
проблемы иJти одного направления леятельности в работе коллективu -*onrr, группы
рабо,гников или одного рабо.гника,
3.З, ГIрИ всех видах ВШК могуТ использоВатьсЯ в разноМ сочетании следующие формыконтроJlя:

. кJIассно-обобшцаюlttиЙ:
о пр9!м€т.но-обобщающий;
. ,|,ема,гическиЙ:

. обзорньтй;

. персональный.

4. Метолы ВШК
4.1. Ilри;rкlбом наIlрtlвjlении. Виllе и формс BItIK i\,tогут применяться в различном
соче,гании слелуюlllие ме,годы контроJlя:
4,1.1.экспертиза документов, в -l.oM числе:

. лок€lJIьных нормативных актов UJколы,
о М9ТоДической документации педагогических работников;
. учебнойдокументации обучакlrцихся;
. журналауспеваемости;
. журнала внеурочной деятельности/курсов IIо выбору обучающихся;
. дневниковобучакltцихся]

4.1 .2. tIосещение/просмотр ВидеозаIlиси у.tебных занятий и меропри ятий, в том числе:. уроков;

' курсов внеурочной деятельности и Других внеурочных мероприятий;. занятий по программам дополнительного образования;
4,l .3. изучение мнений обу.lаюtl{ихся t{ их родитехей (законных представителей).
рабо,гникtlв:

. индивиllуilj.tьFlыс бесеj(t,l:

. анкетирование:
о оПРоСы,

в разном



4.1,4. диагностики/контрольные срезы, в том числе:. админИстративнЫе контролЬные письМенные работы;. он.пайн-тесть1,

5. Порядок IIрове/lения ВШК
5.1. BIIlK в llIколе ос),lllсс.rв.,Iяе.|.сrI I} соотвстс.гвии с IIсl,,lожением и пJIаном
утвержлае,гся директором.

BIIIK. который

5.2. B[I]K мо''(е,Г проводиться внепJIаноI]о на основании
образо вательных отношений,

обращений участников

5,з, вшК реализации образова..пr"rr*'программ проводится в соответствии с внутреннейсис,гемоЙ оIIенки качества образования (ВСОКО), определяемой локаJIьными
нормативными ак.гами школы.
5,4, вшк материально-технического обеспечения школы проводится в объеме,необхоj(имоМ J(ля tlоJlготовки о.l.че,га о самообс;lелова}Jии.
5.5. О,гве,rс,гвеllt{ые за мероr]рияl,ия BI_IIK ука,]ываIо.гся в Ilлане I]шк.
5.6. К участик-l в BIIIK могу' привлекатьсЯ эксперты из числа научно-педагогической
общественности г. Ярославля. Эксперты имеют право запрашивать необходимуюинформачию у ответственного за мероприятие вшк. 

"ъучurо док}ментацию,относящуIося к пре/Iме,Iу контроля,
5.7. IIри проведении планового кон.гроля нс трсбчсгся
рабо,гника. LIья работ,а с'ала об,ьск,l,сlм кон.гро,,lя. есJIи

;{о гIол ни-гел ьно предупреждать
в Ilлане ВШК ука]аны сроки

и,гогового документа: справки, аналитического

и результатов
как материалы

и обеспечивают

организационно-

конl,роля.
5.8. Результаты ВШК оформляют в виде
ЛОКлада, докладной записки.
5,9, По итогам проведения мероприятиЙ tsшК организуется обсуждение итоговьIх
документов Вшк с участием директора с целью приня,rия решlений о следующем:

, провеДении повТорногО кон,гролЯ с привлеLIением спеl{иалистов-экспертов;о поощронииработников,
о ПриВЛеЧеНии к ДисLIиПЛинарной оТВеТсТвенности /1,олжностньтх лиц;о иtlьIХ реtljенияХ t] преllелах комlIетенI(ии образова,гельной организации.

6. Связь Вшк, Всоко и самообследоваIIия
б.l. Внутришкольньтй контроль осуществляется с использованием информачии Всоко.6,2, !олжностные JIица одновременно могут выступать и субъектами всоко,
и субъектами ВПIК,
6,3. Информация IIо и гогам оtIенки со,llержания. у,с;lовий реаJrизацииосвоения обучаtощимися образсlва,I,еJlьIlьtх IlpoI,paMM используется
..(.jIя использования при IrровсJIении I]ШIK.
6,4. Субъектьт ВШI( организуЮ' подl.отоВку отчета о самообследовании
его соответствие федера,rьн ым требованиям.
7. !окументационное сопровожление ВШК
1.1, /{окументационное сопровож/Iение BIIIK вклIочае.г следующие ,

распорядительные документь1 :. распорялительный акт об утверждении плана BIIIK;
. IlJIаН-Заjlание на проведеtlие оtlеративного кон.гроJ]я:
о ИlсlгtlвьlЙ,tок},N{еIJl.по оконIIании llроt]е;lения oliHoI.o иJIи нескольких мероприятийвцIк.

7.2, fiокументация хранится в U'коле в соотве'ствии с номенклатурой лел.


