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Щоговор ХrШ{,
о практической подготовке обучающихся, заключаемый между организацией, осу-

ществляющей образовательную деятельность, и организациейо осуществляющей де-
ятельность по профилю соответствуюIцей образовательной программы

г. Ярославль "И r/, u Zй?
Фелеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего

образования кЯрославский государственный педагогический университет им. К.,Щ. Ушин-
ского), именуемое в дальнейшем <Университет), в лице проректора по учебной работе
Па-патникова !ениса Евгеньевичао действующего на основании доверенности Jtlb б от
18.03.2024 г., с одной стороны и МуниципаJIьное обцеобразовательное r{реждение
кСрелняя школа Jrlb 59>, именуемое в дальнейшем <Профильная организация)), в лице ди-

@oйГа.пиньtЛьвoвньr,действyюЩеГoнaoснoBaнииУстaвa'сДpy-
гой стороны, вместе именуемые <Стороны), заключили настоящий договор о нижеследу-
ющем:

1. Прелмет.Щоговора

1.1. Прелметом настоящего !оговора является организация практической подго-
товки обу"lающихся (лапее - практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной про-
граммы, при реЕIлизации которьж организуется практическая подготовка, количество обу-
чающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы,
сроки организации практической подготовки, согласуются Сторонами и являются неотъ-
емлемой частью настоящего !оговора (приложением J\Ъ 1).

1.3. Реапизация компонентов образовательной программы, согласованных Сторо-
нами в приложении Jф 1 к настоящему .Щоговору (лалlее - компоненты образовательной
программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которьгх
согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего.Щоговора (приложе-
ние JtlЪ 2).

1.4. Настоящий договор .является безвозмездным и не влечет финансовых обяза-
тельств между Сторонами.

2. Права и обязанности Сторон

2. 1. Университет обязан:
2.1.1 не позднее, чем за l0 рабочих дней до начала практической подготовки по

каждому компоненту образовательной программы представить в Профильную организа-
цию поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты обра-
зовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2 назначить руководителя по практической подготовке от Университета, кото-

рый:
обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической

подготовки при реализации компонентов образовательной программы;
организует участие обl^rаощихся в выполнении определенньгх видов работ, свя-

занньtх с булущей профессиона:rьной деятельностью;
ок!вывает методическую помоць обучающимся при выполнении определенньгх

видов работ, связанных с булущей профессиона_пьной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной орга-

низации за реzrлизацию компонентов образовательной программы в форме практической



подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение ими правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов.

2.1.З при смене руководителя по практической подготовке в десятидневный срок
сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4 установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образо-
вательноЙ программы, осваиваемые обучающимися в форме практическоЙ подготовки,
включаr{ место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5 направить обуrающихся в Профильную организацию для освоения компонен-
тов образовательной программы в форме практической подготовки,

2.2. Профильная организация обязана:
2,2.1 создать условия для реirлизации компонентов образовательной программы в

форме практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства обу-
чения в объемео позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с булущей
профессионапьной деятельностью обуlающихся ;

2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового за-
конодательства Российской Фелерачии о допуске к педагогической деятельности, из числа
работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию речrлизации
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны
Профильной организации - заместителя директора школы по УВР Малееву Елену
геннадьевну;

2.2.З при смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в десятидневный срок сообщить
об этом Университету;

2,2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной без-
опасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических
правил и гигиенических нормативов;

2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при ре€rпи-
зации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и со-
общать руководителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на ра-
бочем месте;

2.2.6 ознакомить обl^rаюrчихся с правилами внутреннего трудового распорядка
Профильной организации;

2.2,7 тlровести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и
осуIцествлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8 rтреаоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации, согла-
сованными Сторонами (приложение JФ 2 к настоящему !оговору), а также находящимися
в них оборулованием и техническими средствами обучения;

2.2.9 обо всех слr{аях нарушения обучающимися правил внугреннего трудового
распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практиче-
ской подготовке от Университета.

2.3. Университет имеет право:
2.3.1 осуществлять контроль соответствия условий реа-пизации компонентов обра-

зовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего.Щого-
вора;

2.3,2 запрашивать информачию об организации практической подготовки, в том
числе о качестве и объеме выполненных обуlающимися работ, связанньIх с булущей про-
фессиональной деятельностью.

2.4. Профильн€ш организация имеет право:
2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распо-

рядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциаJIьности, принятого в



Профильной организации, предпринимать необходимые действияо направленные на
предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденци.lльной информа-
ции;

2.4.2 в случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в
период организации практической подготовки, режима конфиленuиаJIьности приостано-
вить реаJIизацию компонентов образовательной программы в форме практической подго-
товки в отношении конкретного обrlающегося.

3. Срок действия договора

3.1. Настоящий !оговор вступает в силу после его подписания и действует до пол-
ного исполнения Сторонами обязательств.

4. Заключительные положения

4.1, Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему .Щоговору, разре-
шаются Сторонами в порядке, уiтановленном законодательством Российской Федерации.

4.2. Изменение настоящего !оговора осуществляется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему ,.Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частью.

4.3. Настоящий Щоговор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из
Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

5. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Университет
ФГБОУ ВО <<Ярославский

государственный педагогический

университет им. К.Щ. Ушинского))

150000, г. Ярославль,

ул. Республиканская, 1 08/1

ИНН 7604010220; КПП 7б040l001;
Получатель:
УФК по Ярославской области (ЯГПУ
им, К.Щ. Ушинского, лlс 207 |6U93 l20)
pl с 032| 46430000000 1 7 l 00

Отделение Ярославль Банка России/УФК
по Ярославской области г. Ярославль
rclc 40 l 028 1 0245з 70000065
БИК- 0l7888l02; ОКПО - 02080l7З;
ОГРН - l027600676487; ОКТМО - 7870l000

Проректор по учебной работе

Профильная организация
Мун иципальное общеобразовательное

учреждение <<Средняя школа ЛЪ 59)
г. Ярославля

150062, г. Ярославль,

ул. Серго Орджоникидзе, д. 35а
инн 7603016з|,7
кпп 76030100l
огрн |027600622зз4
(средняя школа JЪ 59, л/с 80З.03.140.5)

р/с 4070 l 8 l 027888З00000l
Отделение Ярославль
Бик 04788800l

м.п,

/Д.Е. Палатников
/ Г.Л. Квитницкая



Приложение Ns l к договопч J\Ъ ftу
Що прu*rrr.*И
подготовке обуlающихся, заключаемый
между организацией, осуществляющей об-
разовательную деятельность, и организаци_
ей, осуществляющей деятельность по про-
филю соответствующей образовательной
программы

Фелерапьное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего обра-
зоВания <ЯрославскиЙ госуларственныЙ педагогический университет им. К..Щ. Ушинско-
го), именуемое в дальнейшем <Университет), в лице проректора по учебной работе Па-
латникова Д.Е., действующего на основании доверенности Ns б от l8.0з.2024, с одной
стороны и МуниципzlJIьное общеобразовательное учреждение кСрелняя школа J\Ъ 59),
именуемое в дальнейшем кПрофильная организация)), в лице директора школы Квитниц-
коЙ Галины Львовны, действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе име-
нуемые <Стороны)), пришли к соглашению об организации практической подготовки обу-
чающихся по направлению подготовки:

- 44.03.05 Педагогическое образование (с лвумя профилями подготовки),
- 44.0З.01 Педагогическое образоЁание,
- 44.04.01 Педагогическое образование,
- 05.03.02 География Страноведение и междунаролный ryризм,
- 0б.03.01 Биология, Био- и фармтехнологии,
- 48.03.01 Теология,
- 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) Мелиакоммуникации,
- 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) Щизайн,
- 44.03.02 Психолого-педагогическое образование

Количество обучающихся, осваивающих соответствующую образовательную программу
l 00, срок организации практической подготовк и: 02.09 .2024-29,06.2029 гг.

l50000, г. Ярославль,

ул. Республиканская, 1 08/l

учебной работе

Университет
ФГБОУ ВО <<Ярославский

государственный педагогический
университет им. К.Щ. Ушинского>

Профильная организация
Муниципальное

общеобразовательное учреждение
<Средняя школа М 59)

г. Ярославля

l50062, г. Ярославль,
ул. Серго Орлжоникидзе, д. 35а

Проректор
/Д.Е, Палатников / Г.Л. Квитницкая
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Приложени.е Jtlb 2 к договору N9 ИХr
"!r' fu опрактическойподготовке
обучающихся, закJIючаемый между органи-
зацией, осуществляющей образовательную
деятельность, и организацией, осуществля-
ющей деятельность по профилю соответ-
ствующей образовательной программы

Перечень помещений Профильной организации, в которых осуществляется реали-
зация компонентов образовательной программы:

1. Актовhй за_ш

2. Библиотека
З. Спортивный зал
4. Кабинет химии
5. Кабинет биологии
6. Кабинет географии
7. КабинетБЖ
8. Кабинет математики,
9. Кабинетрусскогоязыка,

расположенные по адресу: г. ЯрославлЁ, ул. Серго Орлжоникидзе, д. 35а.

Университет
ФГБОУ ВО <<Ярославский

государственный педагогический
университет им. К.Щ. Ушинского))

150000, г. Ярославль,

ул, Республиканская, l 08/l

Проректор по учебной работе

Профильная организация
Муниципальное

общеобразовательное учреждение
<Средняя школа М 59)

г. Ярославля

l50062, г. Ярославль,
ул. Серго Орлжоникидзе, д. 35а

/ Г.Л. Квитницкая


